STATUT
SPORTSKOG SAVEZA OSOBA § INVALIDITETOM GRADA RIJEKE

|. OPCE ODREDBE

Ovim Statutom ureduju se pitanja naziva, sjedista, zastupanja, ciljeva, djelatnosti, nagina
upravljanja, unutarnjeg ustrojstva, financiranja i druga pitanja Znacajna za rad Spnnskng
Saveza osoba s invaliditatom Grada Rijeke.

Clanak 2,
Sportski Savez osoba s invaliditetom Grada Rijeke (u daljnjem tekstu: Savez) je samostalno,
sportsko | nestranatko udruzenje dragovoljno udruenih sportskih udruga osoba s
invaliditetom, $portskih drustava, pravnih i fiziékih osoba koje obavljaju Sportske djelatnosti a

koje djeluju na podrucju Grada Rijeke, te drugim djelatnostima vezanim za prethodno
navedeno,

Sportski savez osoba s invaliditetom Grada Rijeke je nastavio na temeljima Saveza za sport
| rekreaciju invalida Opéine Rijeka Osnovanog 23. oZujka 1984. godine.Od tog datuma postoji
neprekinuta organizirana skrb za sportske | rekreacijske potrebe 0soba s invaliditetom y
nasem gradu u pravnoj formi koja je ekvivalentna danasnjim nevladinim udrugama. a koja se
mijenjala iskljucivo zbog promjena u zakonima te polititkom | ekonomskom sustavy Ciljewi,
dielatnosti i drugtvena funkcija svih organizacija koje sy dielovale u tom razdoblju se yu
bitnom podudaraju sa ciljavima i djelatnostima Sportskog saveza osoba s invaliditetom
Grada Rijeke.

Clanak 3,
Naziv Saveza glasi: Sportski savez 0soba s invaliditetom Grada Rijeke
Sjediste Saveza j& u Rijeci, Verdieva 11/1|].
Savez djeluje na podruéju Grada Rijeke.

Clanak 4.
Savez je neprofitna pravna osoba | upisuje se u Registar udruga Republike Hrvatske i u
Registar $portskih djelatnosti pri Uredy drzavne uprave u Primorsko-goranskoj Zupaniji. Za
preuzete obveze Savez odgovara svim svojim sredstvima po nacelu potpune odgovornosti.

Clanak 5.
Savez ima svoj znak.
Znak se sastoji od natpisa “Sportski savez 0soba s invaliditetom Grada Rijeke” te 3 grafitka
elementa. Natpis “Sportski savez 0soba s invaliditetom Grada Rijeke” je ispisana malim
stampanim slovima i pozicionirana je ispod grafiékih elemenata. Grafitki elementi su: plava
ploha nepraviinog oblika, erven; “kvadrat’ zaobljenih rubova i stilizirani crte? znaka za “osobe
s invaliditetom” koji se aplicira preko plave i crvene plohe.



Clanak 6.
Peéat Sa\fe;a okruglog je obilika promjera 30 mm u Cijem se srediétu nalaz znak Saveza, a
PO obodu je ispisan tekst: Sportski savez osoba s invaliditetom Grada Rijeke.

Clanak 7.
Savez se udruzuje u Zajednicu sportskih udruga Grada Rijeke ,Rijeéki Sportski savez',
Zajednicu Sportskih udruga Primorsko goranske zupanije i Hrvatski paraclimpijski odbor a
moZe se uélaniti ili udrusitj i U druge organizacije ili udruge ako to nije u suprotnosti sa
zakonskim propisima.

Clanak 8.
Savez predstavijaju i zastupaju Predsjednik, Potpredsjednik i Tajnik.

Osoba ovlastena za Zastupanje: odgovara za zakonitost rada Saveza, vodi poslove Saveza
sukladno odlukama Skupétine, odgovorna je za podnosenje Skupétini prijedioga godisnjeg
financijskog izviedéa, dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupétine nadleZznom uredu kaoji
vodi registar udruga, sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za raéun
Saveza, obavlja i druge poslove v skladu sa zakonom statutom i aktima Saveza. .

Clanak 9.
Rad saveza je javan. Javnost rada osigurava se upoznavanjem cjelokupnog &lanstva i drugih
zainteresiranih tijela i organizacija te $ire javnosti s programima, odlukama, zakljuécima,
rezultatima rada i ostalim aktivnostima Saveza. Pri tome ce se koristiti svim dostupnim
sredstvima informiranja, dnevnim tiskom, sredstvima elektronskog informiranja (radio, TV,
internet), te biltenima.

Il. CILJEVI I DJELATNOSTI SAVEZA

Clanak 10.
Cilj i svrha osnivanja Saveza su:

* razvoj i Sirenje $porta medu osobama s invaliditetom

* razvoj Sportsko-rekreacijskih aktivnosti osoba s invaliditetom

* poticanje vrhunskog Sportskog stvaralastva i stvaranje uvjeta za postizanje vrhunskih
Sportskih dometa

* promicanje odgojnih funkcija Sporta, pogtene igre, razumijevanja, tolerancije i
odgovornosti kroz bavljenje $portom,

Podrugje djelovanja Saveza s obzirom na cilieve je: SPORT.

Clanak 11.
Osnovne djelatnosti Saveza su-

* uskladivanje aktivnosti svojih élanica

* organizira i provodi natjecanja osoba s invaliditetom

* ureduje pitanja koja se odnose na registraciju Sportasa osoba s invaliditetomn, status
Sportasa i drugih %portskih dielatnika te stegovnu odgovornost Sportada i $portskih
djelatnika

* promice struéni rad u Sportu i skrbi se o kategoriziranim $portasima s invaliditetom



* objedinjavanje i uskladivanje programa $porta, te izrada prijedloga programa javnih
potreba u $portu iz nadleZnosti rada Saveza, te upucivanje istog na razmatranje
Zajednici $portskih udruga grada Rijeke ,Rije&ki sportski savez"

* skrb o koristenjy objekata u trenazne svrhe u skladu sa pProgramom rada aktivnih
Sportasa te o koristenju objekata za rekreativne potrebe

* obavijanje | drugih poslova i zadacs odredenih Zakonom, pravilima Hrvatskog
paraclimpijskog odbora i ovim Statutom
sudjelovanje u ostvarivanju programa i politike Hrvatskog Paraolimpijskog odborz

* Savez moze obavljati gospodarsku dielatnost prodaje edukacijskih i trenerskih
usluga.

. CLANSTVO U SAVEZU

Clanak 12.
Clanice Saveza mogu biti, sukladno Zakonu o sportu, Sportske udruge osoba s invaliditetom,
Sportska drustva osoba s invaliditetom koja djeluju na podrucju Grada Rijeke.

Popis ¢lanova Saveza vodi Tajnik Saveza, Popis &lanova vodi se elektronski, ili na drugi
prikladan nagin i obavezno sadrzi podatke o nazivu, datumu osnivanja, osobnom
Identifikacijskom broju, (OIB), kategoriji Clanstva, datumu pristupanja Savezu, te datumu
prestanka clanstva u Savezu, a moze sadrZavati | druge podatke.

Popis &lanova mora biti uvijek dostupan na uvid svim tlanovima i nadleznim tijelima na njihoy
zahtjev.

Clanak 13 .
Zahtjev za prijem u &lanstvo s dokazom o ispunjavaniju uvieta i pisanom izjavom o
prihvacanju ovog Statuta kao i na njemu zasnovanih opéih akata Saveza podnosi se
Skupstini. Uz zahtjev za uélanjenje udruga mora dostaviti:

1. odluku tijela upravijanja o uélanjenju u Savez

preslika rjesenje nadleznog tijela dréavne uprave o upisu u registar udruga
Preslika riesenja o upisu u registar sportskih dielatnosti.
preslika obavijesti Drzavrog zavoda za statistiku o razvrstavanju poslovnog subjekta
podatke o &lanstvu, ustrojstvu i djelatnosti te program rada
podatke o $portskim objektima, opremi i struéno 0sposobljenim osobama i izvorima
novéanih sredstava potrebnim za obavljanje djelatnosti
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Clanak 14.
Prava élanica su:

1. da se ovim Statutom i opéim aktima na Propisani naéin biraju i budu birani u tijela
saveza

2. da prediazu mjere i aktivnosti za unaprijedenije $porta osoba s invaliditetom

3. da na propisan nagin | prema utvrdenim uvjetima sudjeluju na natjecanjima i drugim
aktivnostima koje organizira Savez

4. da ostvaruju i druga prava koja proiziaze iz Zakona, ovog Statuta jli drugih opéih
akata Saveza

Clanak 15.
Obveze ¢&lanica sy-



1. fda S€ U svom rady pridrzavaju Zakona, ovog Statuta i drugih opcih akata Saveza kao
| odluka i zakljuéaka tijela Saveza

2. da &uvaju | Promicu interese i ugled Saveza svojim sportskim djelovanjem temeljnim
na nacelima sportske etike

3. da izvijeste tijela Saveza o uogenim eventualnim nepravilnostima i pPropustima y
radu Saveza

4. da aktivno sudjeluju u svakodnevnom radu Saveza, izradi godisnjih planova rada te
promicanju $portskih, humanih i ekoloskin vrijednosti kod svojih ¢lanova

9. da izvriavaju obveze regulirane godiénjim planovima rada te uredno podmiruju
financijske obveze prema Savezy

Clanak 18,
Clanstvo u Savezy prestaje:
brisanjem élanice iz registra nadleznog tijela drzavne uprave;
ako je élanici Zzabranjeno djelovanje, u skladu sa Zakonom;
odlukom &lanice o istupanju iz Saveza;
ako se utvrdi da ie Elanica prestala s radom
ako é&lanica ne ispuni financijske obveze prema Savezu u roku od godinu dana nakon
roka u kojem je bila duzna ispuniti obvezy;
ako élanica svojim dielovanjem, suprotnim odredbama ovog statuta | drugim pravilima
Saveza, teti interesima Saveza i $porta u cielini,
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Postupak isklju¢enja vodi Izvréni odbor Saveza, a na odluku o isklju¢eniju, iskljugena lanica
Ima pravo Zalbe Skupétini Saveza,y roku od 30 dana.
Skupstina je duzna donijeti odiuku povodom izjavijene zalbe y roku 90 dana od dana
podnosenja #albe.

Odluka Skupstine je konaéna.

IV. TIJELA SAVEZA

Clanak 17.

Tijela Saveza su:

1. Skupétina
2. Predsjednik
3. Potpredsjednik
4. lzvréni odbor
5. Nadzomi odbor
6. Tajnik
7. Likvidator

1. SKUPSTINA




Clanak 18.
Skupétina je najvide tijelo upravljanja Savezom.
Skupstinu ¢ine opunomoceni predstavnici Clanica Saveza | to PO dva (2) predstavnika svake
udruge-¢lanice.
Mandat predstavnika Skupétini traje getiri godine i moze biti ponovno biran. Za svoj rad
predstavnik odgovara udrugama koje predstavija i Skupétini, Predstavnik koji nemarno
obavlja svoju duznost jli krsi odredbe statuta ili na bilo koji drugi nagin krnji ugled Saveza biti
ce od lzvrénog odbora Upozoren i o tome ée Izvréni odbor obavijestiti udruge koje sy ga za
predstavnika izabrale.
Odluku o predstavniku po navedenoj obavijesti, udruge su duZne, u roku od 60 dana
dostaviti Izvrsnom odboru. Ukoliko u tom roku lzvréni odbor ne dobije obavijest smatra se da
je predstavnik Opozvan i prestaje mu mandat u Skupstini,
Mandat predstavnika prestaje istekom vremena, opozivom il usvajanjem ostavke.
Opoziv se vrsi po istom postupku kao | izbor. Novoizabranom predstavniku mandat traje do
isteka mandata razrijegenog predstavnika
U slucaju sprijeéenosti pojedinog izabranog predstavnika svaki klub moze odrediti
zamjenskog predstavrika y Skupstini.. O tome je duzan pismeno obavijestiti Predsjednika
Saveza u roku od najmanje 7 dana prije odrzavanja Skupstine.

Clanak 19,
Predsjednik najkasnije tri mjeseca prije isteka Mmandatnog razdoblja pokrece postupak izbora
Za predstavnike u Skupétini za slijedece mandatno razdoblje.
Ako pojedina &lanica nije do vremena odredenog odlukom iz stavka 1. ovog ¢lanka izabrala
svoje predstavnike u Skupstinu, Skupstina u novom sastavu pocinje s radom ako sy odluku o
izboru predstavnika dostavile vise od polovina &lanica.
Prvu sjednicu nove Skupstine saziva dotadasnji predsjednik.

Clanak 20.
Skupstina moze biti redovna, izborna i izvanredna.

Izvanredna Skupétina razmatra samo pitanje zbog kojeg je sazvana.

Redovnu Izbornu Skupétinu saziva Predsjednik pismenim pozivima &lanovima Skupstine
najmanje 15 dana prije odrzavanja sjednice.

lzvanrednu Skupétinu saziva Predsjednik na viastity inicijativu, na zahtjev Izvrinog odbora
Saveza, na zahtjev Nadzornog odbora iji na zahtjev najmanje jedne trecine ukupnog broja
Clanica Saveza.

Ukoliko Predsjednik ne sazove lzvanrednu skupstinu roky od 30 dana od primitka zahtjeva,
lzvanrednu Skupstinu saziva predlagad.

Ako je osobama ovlastenim 72 Zastupanje i tijelima upravljanja Saveza istekao m andat,
skupstinu u tom slutaju saziva osoba ovlastena za Zastupanje upisana u registry udruga ili 1/3
izabranih predstavnika u zadnjem sazivu Skupitine..

Ako ovlasteni sazivatel] Skupétine iz prethodnog stavka ne sazove Skupétinu u roku ed 30
dana, ili ne odrzi sjednicu Skupstine u daljnjem roku od 30 dana, mogu je sazvati sami
podnositelji zahtjeva.



Skupstina pravovaljano odluéuje kada je nazoé&no vige od polovice &lanova Skupstine.

Ako Skupstini nije nazoéna natpoloviéna vedina &lanoya Kluba, Skupétina se odgada za 15
dana.. Za donodenje odluka o izmjeni i dopuni Statuta, upravljanju imovinom iz &lanka 41.
0vog Statuta te o prestanky rada Saveza, potrebno je 2/3 glasova &lanova Skupétine,
Skupétina odluke donosi javnim glasovanjem, a moze odluciti da, o Pojedinom pitanju,
glasuje tajno.

Sjednice Skupstine su javne.a o njenom radu vodi se Zapisnik koji se trajno ¢uva u arhivi
Saveza.

Clanak 22.
Skupstina Saveza:
predlaze politiku razvoja sporta za osobe s invaliditetom
donosi i mijenja Statut saveza
donosi Poslovnik o svom radu
bira, opoziva i razriesuje tijela Saveza, Predsjednika, Potpredsjednika Likvidatora i
¢lanove Izvrinog | Nadzornog odbora
utvrduje i donosi godisnji program rada Saveza
objedinjuje Sportske programe Clanica, te prediaze pragram javnih potreba i skrbi o
njegovom ostvarivanju
predlaZe kriterije za financiranje programa javnih potreba,
predlaze financijski plan i usvaja zavréni raéun
raspravija i donosi zakljuéke o izvje§éima Predsjednika i Tajnika o radu | usvajanje
zavrénog raéuna
10. raspravija i odluujeio drugim pitanjima od vaZnosti za ostvarivanje cilieva Saveza
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2. PREDSJEDNIK

Clanak 23.
Za predsjednika moze biti birana oscba iz sastaya Skupstine koju, u pisanom obliku, predio3i
najmanje pet predstavnika u Skupstini.
Predsjednik  Zajednice je  ujedno i predsjednik  Skupétine | lzvrSnog  odbora.
Predsjednik je za svoj rad odgovoran Skupstini i Izvrénom odboru.
Mandat Predsjednika traje Cetiri godine i moze bitj ponovno biran.
Mandat Predsjednika prestaje istekom mandatnog razdoblja, razriesenjem ili usvajanjem
ostavke na funkciju.
Postupak za opoziv predsjednika istovjetan je postupku izbora.
Nakon razmatranja priedloga za opoziv Skupstina odluéuje hoce li se pristupiti glasovanju o
opozivu.
Predsjednik je Opozvan ako je za opoziv glasovala veéina nazoénih Clanova Skupétine.
Novoizabranom predsjedniku mandat traje do isteka mandata prethodnika.

Clanak 24.
Predsjednik:
predstavlja i zastupa Savez ng temelju ovog Statuta | drugih akata Saveza
saziva i predsjeda sjednicama Skupstine
saziva i predsjeda sjednicama Izvrinog odbora
potpisuje akte koje donosi Skupétina i Izvréni odbor
skrbi 0 zakonitosti rada Saveza
obavlja ostale poslova koje mu povjeri Skupétina ili Izvrani odbor
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3. POTPREDSJEDNIK

Clanak 25.
Savez ima jednog Potpredsjednika.
Potpredsjednika bira Skupstina, na prijedlog Predsjednika iz redova predstavnika y
Skupstini, na vrijeme od &etiri godine i moZe biti ponovno biran.
Potpredsjednik pomaze U radu predsjedniky | Zamjenjuje ga u slu€aju odsutnosti jji
sprijecenosti, po njegovom ovlastenju.
Pgépredsjednik obavlja i druge poslove i zadace prema odlukama Skupstine ili lzvrénog
odbora.
Potpredsjednik Saveza je ujedno i Potpredsjednik Skupstine | lzvrSnog odbora.
Potpredsjednik za svoj rad odgovara Skupétini i Izvrsnom odboru,
Trajanje mandata, Ponovni izbor i postupak za opoziv Potpredsjednika istovietan je kao za
Clana lzvr&nog odbora.

4. IZVRSNI ODBOR

Clanak 28,
lzvr$ni odbor je izyréno upravno tijelo koje upravija Savezom izmedu zasjedanja Skupstine
te osigurava provadenje njenih odluka I zaklju¢aka. Clanovi lzvrénog odbora imaju jednaka
prava, duZnosti i odgovornosti u rady.

Clanak 27
Izvréni odbor ima ukupno pet &lanova i &ine ga Predsjednik, Potpredsjednik i 3 ¢lana.
Clanovi lzvrénog odbora biraju se na prijedlog Predsjednika, iz redova predstavnika
Skupstini, na vrijeme od 4 godine i mogu biti ponovno birani.
Mandat prestaje istekom mandatnog razdoblja, razrigsenjem ili usvajanjem ostavke na

funkciju.

Clanak 28,
Radom lzvrénog odbora rukovodi Predsjednik.
U sluaju odsutnosti jlj sprijeenosti Predsjednika, radom lzvrSnog odbora rukovodi

Potpredsjednik kojega oviasti Predsjednik.

Clanak 29,
Izvréni odbor moze pravovaljano odludivati ako sjednici prisustvuje vide od polovine njegovih
Clanova.
Izvréni odbor odluCuje vecinom glasova svih ¢lanova.

Clanak 30.
Izvrani odbor:
1. predlae izmjene i dopune Statuta te Poslovnika o radu tijela Saveza
donosi akte Saveza koji nisu u nadleznosti Skupstine
donosi kalendar program natjecanja koji su djelokrugu rada Saveza
e nadlezan za utvrdivanje i prediaganje Skupétini programa javnih potreba u sporty
predlaze Skupstini program rada i financijski plan
skrbi o izvréenju Proegrama rada i financijskog plana Saveza
upravlja imovinom Saveza
skrbi o osiguranju financijskih i materijainih sredstava potrebnih za rad Saverza
imenuje &lanove stalnih i povremenih komisija ili radnih grupa
.obavlja i druge poslove koji proistiegu iz programskih zadaca Saveza ili odluka
Skupstine i ovog Statuta
. bira i opoziva predstavnike Saveza | tijela drugih udruga, sportskih saveza i sportskih
Zajednica
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12. bira i razrieava Tajnika

5. NADZORN| ODBOR
Clanak 31,

Nadzomni odbor kontrolira rad odnosno poslovanje Savezs.
Nadzomi odbor broji tri ¢lana koji izmedu sebe biraju predsjednika,

lan Nadzornog odbora ne moZe biti &lan Skupstine Saveza,
Nadzorni odbor odrzava 8voje sjednice po potrebi a najmanje jednom godignje.
Mandat ¢lanova nadzornog odbora traje 4 godine, u sklady s odredbama ovog Statuta.
Mandat élanova Nadzornog odborg prestaje istekom mandatnog razdoblja, razriesenjem |li
usvajanjem ostavke na funkeiju.

Clanak 32.
Nadzorni odbor:
1. kontrolira provodenje zakonitosti u rady poslovanju Saveza
2. kontrolira izvrsavanje ugovornih i ostalih obveza Saveza
3. kontrolira i analizira ostvarivanja utvrdene financijske i programske politike Saveza
4. poduzima druge mjere u svezi sg svojim djelokrugom rada

Nadzormi odbor ima pravo zatraziti uvid u dokumentaciju i sve podatke o radu j poslovanju
Saveza.

Izvréni odbor | Predsjednik Savez duzni su bhez odgadanja omoguciti uvid u zatrazenu
dokumentaciju i podatke i dati traZene obavijesti.

Clanak 33.
Clanovi Nadzornog odbora mogu prisustvovati sjednicama lzvrénog Odbora, ali bez prava
odluéivanja.
Nadzorni odbor moze zatraziti sazivanje sjednice lzvrénog odbora | Skupstine ako utyrdi
nepravilnosti u financijskom ili drugom poslovanjy Saveza, nemarnosti u izvrSavanju poslova
ili povrede Statuta i drugih opéih akata Saveza.

8. TAJNIK
Clanak 34.
Tajnika Saveza prediaze i imenuje Izvréni odbor, na vrijeme od 4 godine, a moZe hiti
pPonovno izabran po isteku roka.
Tajnik zastupa Savez uz Predsjednika i Potpredsjednika.
Tajnik je u administrativnim, struénim | opcim poslovima samostalan U svom radu.

Clanak 35.
Za Tajnika Saveza moze biti izabrana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

1. da ima visoku ili vi§u struény spremu

2. daima radno iskustvo od najmanje 2 godina na istim ili sliénim poslovima u oblasti
Sporta

3. da posjeduje odgovarajuce organizacijske i radne sposobnosti potrebite za obavljanje
duZnosti Tajnika Saveza

4. da poznaje dva strana jezika i da posjeduje informatiéka znanja neophodna za
obavljanje duZnosti Tajnika Saveza



N Clanak 36.
Tajnik je nadlezan za:

brigu o zakonitom rady Saveza izvr$avanju preuzetih obveza

Pomaganje Predsjedniku u pripremi materijala za sjednice Skupétine

izvriavanje financijskog i Programskog plana Saveza

brigu o ostvarenju javnosti rada Saveza

predstavijanje Saveza uz Predsjednika i Potpredsjednika

obavijanje i drugih poslova koji proizlaze |z ovog Statuta ili odiuka Skupétine,
Predsjednika ili Izvrsnog odbora

vodi registar udruga i njihovih &lanova
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Clanak 37
Ako duZnost Tajnika obavlja osoba u radnom odnosu u Savezy ilj honorarno, prava i obveze
utvrduje se ugovorom o rady y skladu sa Zakonom o rady j ovim Statutom.

Clanak 38,
Tajnik sudjeluje u rady Skupstine, Izvrénog odbora i drugih tijela, a za svoj rad odgovara
Izvrénom odboru,
U sluéaju odsutnosti li sprije¢enosti Tajnika Zamjenjuje ga osoba koju odredi Izvrsni odbor.
Mandat tajnika prestaje istekom mandatnog razdoblja, razrieenjem ilj usvajanjem ostavke
na funkgiju.
Tajnik moze biti razrijeSen duznosti i prije isteka mandata ako svojim radom svjesno povrijedi
Ustav, zakone, Statut i druge akte Saveza.
O razriesenju Tajnika odlucuje Izvréni odbor.

Clanak 39.

Likvidatora bira Skupstina vedinam glasova na mandat od 4 godine. Likvidator ne moze
biti €lan nijednog drugog tijela Saveza. Likvidator vodi postupak likvidacije Saveza y
sluéajevima kad se taj postupak pokrede PO zakonu, te zastupa Savez y tom postupku.
Likvidator je duzan provesti likvidacijski postupak u roku od 60 dang od dana primitka
rjesenja nadleznog ureda o otvaranju likvidacijskog postupka. U postupku likvidacije
likvidator je duZan utvrditj stanje na poslovnom ratuny Saveza, knjigovodstveno stanje
dugovanja i potrazivanja, utvrditi ostalu imoviny Saveza te pribaviti iz sluzbene evidencije
Ministarstva financija - Porezne Uprave potvrduy o nepostojanju duga s osnove javnihb

poziva, a za eventualna potraZivanja duzan je pozvati duznike na placanje dugova u roku od
30 dana.. Nakon raspodjele preostale imovine likvidator je duzan u roku od osam dana od
dana okonéanja likvidacijskog postupka podnijeti nadleznom uredu zavréni racun | izviedée o
provedenom likvidacijskom postupku. U sluéaju da likvidator utvrdi da imovina Saveza nije
dovolina za namirenje obveza, duzan je uroku od 8 dana o tome obavijestiti nadlezni sud
prema sjedistu Saveza radi pokretanja stecajnog postupka

V. ODREDBE O IZBORU | RAZRIJESENJU

Clanak 40,




mandat &lana tog odbora,

Novom predstavniku kojeg uputi &lanica Saveza, mandat u Skupétini traje do isteka mandata
razrijesenog ¢lana, a ako je isti bio &lan lzvrénog ili Nadzornog odbora, Skupsting birg novog
¢lana Izvrnog odnosng Nadzornog odbora, kojem mandat traje do isteka mandata Odbora u
kaji je izabran.

Skupstina Saveza mosze razrijesiti Predsjednika, Potpredsjednika, te &anove lzvrénog i
Nadzornog odbora Saveza i prije isteka vremena na koje su izabrani ako prekoraée svoja
ovladtenja ili ne izvrdavaju saviesno povjerene obveze te ako ne Postupaju sukladno ovom
Statutu

U slugaju razriedenja duznosti Predsjednika, Potpredsjednika, Tajnika ili ¢lanova Izvrénog i
Nadzornog odbora biraju se novi &lanovi na ta mjesta s trajanjem mandata do kraja tekuceg
mandatnog razdoblja.

VI. IMOVINA, MATEEIJALNDuFINANCIJSKD POSLOVANJE, GOSPODARSKA
DJELATNOSTI RJESAVANJE SPOROVA

Clanak 41,
Imovinu Saveza &ine nekretnine, pokretna imovina, imovinska prava i novéana sredstva.

Clanak 42 .

Izvori sredstava Saveza su:

1. élanarina

2. dotacije iz proracuna grada Rijeke, proraéuna Primorsko goranske Zupanije i
Republike Hrvatske na temelju prihvacenih Programa za financiranje javnih potreba u
$portu
donacije, sponzorstva ili Jednokratne pomodi
prihodi od viastitih aktivnosti
ostali izvori u skladu sa zakonom

=k

Clanak 43.
Eventualno ostvarena dobit u djelovanju Saveza, kao prihod od vlastitih aktivnosti, rasporedit
¢e se u skladu s financijskim planom a u svrhu unapriedenja $porta osoba s invaliditetomn.
Clanak 44,

U sluéaju prestanka rada Saveza 0 njegovoj imovini odlugit ée Skupstina. _
U sluéaju nemoguénosti sastajanja Skupstine imovina Saveza ée biti predana Gradu Rijeci.

Clanak 45,

Clanovi Saveza sami nadziry rad Saveza.

Ako Elan Saveza smatra da je Savez povrijedio statut ili drugi opci akt udruge, ovlasten jena
to upozoriti skupstinu Saveza te zahtijevati da se nepravilnosti otklone.
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Ako se upozorenje ne razmotri u roky od 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjeva i
po zahtjevu ne Postupi, odnosno ake se y tom roku ne sazove skupstina | nepravilnosti ne
otklone u daljnjem roky od 30 dana, &lan moze podnijeti tuzbu opéinskom sudu nadleznom
prema sjedi$tu udruge radj zastite svojih prava propisanih statutom udruge.

Vil. NAGRADE, POHVALE | PRIZNANJA

Clanak 46,
Savez moze dodieljivati nagrade i priznanja organizacijama i pojedincima za zasluge |
dostignuca u razvoju i unapredeniju sporta,
Vrsta nagrada i priznanja, kriterije za dodjelu i nagin dodjele utvrduje Izvréni odbor svojim
aktom.

VIll. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 47
Savez prestaje s radom:
1. odlukom Skupétine
2. prestankom djelovanja Saveza
3. udrugim slu¢ajevima propisanim Zakonom

Clanak 48.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja i tada prestaje vaZiti statut od 06.07.2009.

PREDSJEDNIK:
Milka Milinkovig
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URED DRZAVNE UPRAVE (] PRIMORSKO-GORANSKOJ ZUPANIL,
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